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【調和的】職員一人一人の意見が反映されやすい環境です。

ユニット会議を元にお客様のケア方法など意見を出し合い、

より良いサービス提供を目指しています。

お客様に喜んでいただくために何ができるか、職員全員で

考え実践しています。

【教育体制】月１回の全体研修の他に、経験豊富な職員が

講師となり、施設内で自主的に研修を行っています。

【理念】「一人一人の人生を豊かに」の法人理念のもと、

ちとせ稲毛は「その人らしく生きる人生を第一に考えて行

動します」を施設理念とし、お客様、ご家族、職員の豊か

さを追求しています！

千葉県福祉人材センターでは、福祉の仕事の楽しさや働きがいを感じてもらうため、毎年「施設見学会」を

開催しています。千葉県内には魅力的な施設が沢山あり、それぞれの施設が工夫をこらして日々頑張っていま

すので、その一部を毎月 ご紹介させていただきます！ 今月は、特別養護老人ホームをご紹介します。

社会福祉法人千歳会

◆ 特別養護老人ホームちとせ稲毛 ◆

求人情報は、社会福祉法人千歳会ホームページまたは「福祉のお仕事」で検索！

千葉県福祉人材センターでは、職場体験事業、就職フェア（集団面談会）、こころの相談等を

行っております。詳しくは千葉県福祉人材センターホームページをご覧ください。

あなたの施設の

魅力ってどんな

ところ？

資格がなくても

働けるのかなあ？

どんな施設なの？

資格が無くても働くことが可能で

す。実際に無資格未経験の方が入

職し初任者研修や実務者の資格を

取得されている方がいます。

資格取得に関して、充実した支援

制度がございます！

特に、実務者研修に関しては、養

成講座を開校しており、千歳会の

職員であれば無料で、就業時間内

での資格取得が可能です。

特別養護老人ホームちとせ稲毛は、2020年

10月に千葉市稲毛区に開設した長期入所80

名、短期入所20名、合計100名の全室個室

ユニット型の施設です。

特養部分は基本的に要介護3以上の方がご入

居され、短期入所は要介護度の制限はござい

ません。ユニットの特性を生かしてお一人お

一人に寄り添ったきめ細やかなサービスを提

供しています。

（人材センター）

（千葉市稲毛区萩台町５０－１）

【施設の様子はコチラから】


